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*Los socios del Rotary Club de Barcelona Pedralbes pueden acceder durante toda la semana, si lo desean, al Restaurante Chalet del Real Club de Polo

Reunidn Presencial. Restaurante
Chalet, Real Club de Polo.

Reunidén Presencial. Restaurante
Chalet, Real Club de Polo.

Reunidn Presencial. Restaurante

Reunion. Visita Gobernador José Antonio Riquel
@ eunion. Visita Gobernador José Antonio Riquelme Chalet, Real Club de Polo.

Resumen reuniones SEPTIEMBRE

» Jueves 2 Septiembre. Reunién Rest. Chalet, Real Club de Polo

* Jueves 9 Septiembre. Reunién Rest. Chalet, Real Club de Polo
Invitada: Isabella Herrera Dalmau (invitada por Mariola Benzal).

* Jueves 16 Septiembre. Reunién Rest. Chalet, Real Club de Polo
Invitados: Mdnica Roman (invitada por Nnamdi Elenwoke), Carmen de Ventura
(invitada por Miguel Ventura), Maria Teresa Vallcorba Plana (invitada por Joan Arjona),
Sara Folch (invitada por Johannes K. Wortmann).

» Jueves 23 Septiembre. Rest. Chalet, Real Club de Polo
Invitados: Clara Sorjus (invitada por Julio Sorjus), Maria Teresa Vallcorba Plana
(invitada por Joan Arjona)
Visitante nacional: Julio Sorjus, RC Barcelona Condal

» Jueves 30 Septiembre. Rest. Chalet, Real Club de Polo
Invitados: Maria Teresa Vallcorba Plana (invitada por Joan Arjona),
Carla Sorjus (invitada por Nadine Pieper), Carmen de Ventura (invitada por Miguel Ventura),
Bernard Retali (invitado por Nnamdi Elenwoke)

Cumplen anos en Octubre

Segunda época. Octubre 2021. N°165
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Albert Sentis (02-10), Bob van Duuren (04-10), Edmond Vidal jr (11-10), Carlos Villabona (13-10).
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24 de octubre: Dia de la Lucha contra la POLIO

El préximo 24 de octubre celebramos el “Dia de la Lucha contra la
Polio”. Este es un acontecimiento destacado para cualquier rotario que
se precie, ya que durante mas de 35 anos, Rotary ha trabajado constan-
temente para erradicar la polio y ahora, podemos decir que estamos
mas cerca que nunca de lograr nuestra meta.

Si repasamos un poco la historia veremos que el primer proyecto de
vacunacion infantil en Filipinas liderado por Rotary fue en 1979. Desde
entonces, los rotarios han contribuido mas de USD 2100 millones y un
sinfin de horas de trabajo voluntario para proteger a mas de 3000 millo-
nes de nifios en 122 paises contra esta enfermedad paralizante. Las
campanas de promocion de Rotary han desempefiado un papel funda-
mental en las decisiones de los gobiernos del mundo para contribuir
mas de USD 10000 millones a esta causa. En la actualidad, la polio
sigue siendo endémica solamente en Afganistan y Pakistan. Si nuestra
labor se detuviera hoy, dentro de 10 afios la polio podria ocasionar para-
lisis aproximadamente a 200 000 nifios cada afio.

La contribucién de nuestro club a la causa es y siempre ha sido notable,
gracias al éxito repetido de las innumerables campanas de Vino y Cava
solidarios que llevamos haciendo cada afio aportando al programa END
POLIO NOW nuestra solidaridad.

Este ano, una vez mas, empezamos la campafa con Maria Rigol Ordi
Reserva Brut Nature ecolégico 2017, ganador de la XVII edicién
2021-2022 de la cata ciega de la Solidaridad Rotaria y con el vino tinto
BARON DE LEY - Reserva 2017 que ha sido la Bodega ganadora de la
XXIX Cata de Solidaridad Rotary Club de Logrofio.

Os animamos encarecidamente ha realizar vuestras reservas de Cava y
Vino Rotario para estas navidades con el objetivo de seguir luchando
junto al programa END POLIO NOW!



ROTARY CLUB DE BARCELONA PEDRALBES

EL CLUB

Ganadores: Los proyectos de Rotaract se llevan los honores
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Los rotaractianos del sudeste asitico crearon carteles digitales para difundir su iniciativa de salud mental multiclub.

Los ganadores de los Premios a los Proyectos Sobresa-
lientes de Rotaract 2020-2021 se anunciaron el mes de
abril y se celebraron durante la preconvencion virtual de
Rotaract en junio. Los clubes y distritos Rotaract de 63
paises propusieron una cifra récord de 675 proyectos de
servicio, los cuales fueron evaluados por el personal de
Rl y los miembros del Comité de Rotaract en funcién de
criterios como la sostenibilidad, la evaluacion de las
necesidades de la comunidad, la promocion, el impacto
dentro de las areas de interés de Rotary, la participacion
de varios clubes Rotaract y la colaboracion con rotarios y
expertos locales. Se eligieron dos proyectos como galar-
donados internacionales y seis como galardonados
regionales.

Durante mas de 25 afios, los Premios a los Proyectos
Sobresalientes de Rotaract ha sido una oportunidad para
que los clubes Rotaract compartan sus éxitos con la
comunidad rotaria mundial y para inspirar a otros clubes
a desarrollar proyectos sostenibles e innovadores. Dado
que el formulario de propuesta se basa en la solicitud de
subvenciones globales de La Fundacion Rotaria, el
proceso también ayuda a preparar a los clubes Rotaract
para solicitar subvenciones globales, lo cual podran
hacer a partir del 1 de julio. Obtén mas informacion sobre
Rotaract.

Galardonados internacionales

Club individual: El Club Rotaract de la Universidad de
Moratuwa (Sri Lanka), por la creacién y mantenimiento
de la mayor biblioteca de audiolibros educativos de Sri
Lanka, asi como por el disefio de lecciones de formacion
profesional basadas en audio para beneficiar a los estu-
diantes con discapacidad visual.

Multiclubes: Los clubes Rotaract del sudeste asiatico por
su iniciativa de salud mental You Are Not Alone (No estas
solo), que llegé a mas de 50 000 personas con un enfo-

que que incluia la difusion local y talleres educativos
virtuales sobre el suicidio, el ciberacoso, el trauma y la
depresion.

Galardonados a nivel regional

Africa: El Club Rotaract de Kololo (Uganda), por empode-
rar a las mujeres de cinco comunidades mediante la
donacion de maquinas de coser, la imparticion de forma-
cion financiera y la creacion de un club de inversion para
reunir recursos y ahorros.

Asia-Pacifico: El Club Rotaract de Zamboanga City West,
Filipinas, por un proyecto que introdujo la jardineria hidro-
ponica en una asociacién de mujeres agricultoras para
ayudarlas a aumentar su seguridad alimentaria y generar
ingresos.

Canada, el Caribe y los Estados Unidos: El Club Rotaract
de Tortola en las Islas Virgenes Britanicas por ayudar a
instalar un arbol artificial en un parque local que utiliza
energia solar para cargar dispositivos electronicos,
concientizando a la poblacion sobre los beneficios de las
fuentes alternativas de energia.

Asia Central, Europa y el Medio Oriente: El Club Rotaract
de Tunez-Ennasr (Tunez) por liderar un proyecto de
nueve clubes que recogié donaciones de cabello para
proporcionar pelucas personalizadas a nifios que reciben
quimioterapia. En el proceso, los clubes destacaron el
impacto psicoldgico del cancer y combatieron los mitos
culturales sobre el cabello.

Latinoamérica: El Club Rotaract de Itabuna Universitarios
en Brasil por apoyar a un barrio que no tenia acceso al
agua potable ni al saneamiento basico mediante la distri-
bucién de filtros de ceramica, la educacion de los
residentes sobre los métodos de tratamiento del agua y la
participacion de las autoridades de salud publica.

MASSANA

La regioén africana cumple 1 ano desde que se certificé como libre del Poliovirus salvaje

Rotary se unié a sus aliados de la Iniciativa Mundial para la
Erradicacion de la Polio (GPEI, por sus siglas en inglés)
para celebrar el primer aniversario de un hito histérico en
materia de salud publica: la certificacion de la region africa-
na de la Organizacion Mundial de la Salud como libre del
poliovirus salvaje.

El aniversario se celebré el 25 de agosto durante una
reunién del Comité Regional de la OMS para Africa, en la
que también se abordaron los retos actuales para la erradi-
cacion de la polio y las nuevas tacticas para lograr un
mundo libre de esta enfermedad.

El hito de Africa ya ha beneficiado a la salud infantil y a la
salud publica en todo el continente. La infraestructura y las
innovaciones que ayudaron a la region africana a liberarse
del poliovirus salvaje estan desempefiando un papel
importante en la respuesta a la pandemia de COVID-19 y
estan disponibles para su uso en futuras emergencias de
salud publica. Los trabajadores contra la polio también
realizan ahora otras inmunizaciones rutinarias, entregan
medicamentos y prestan otros servicios de atencion sanita-
ria. Este logro en Africa es el resultado de un esfuerzo de
décadas de millones de socios de Rotary, trabajadores
sanitarios, funcionarios gubernamentales, lideres religio-
sos y padres de familia. Desde 1996, cuando el poliovirus
salvaje paralizé a unos 75 000 nifios en toda Africa, los
trabajadores sanitarios han administrado mas de 9 000
millones de dosis de vacunas orales, evitando 1,8 millones
de casos de poliovirus salvaje.

Los socios de Rotary han aportado cerca de 920 millones
de dolares para la erradicacion del virus en la region, han
promovido el apoyo de sus gobiernos, han movilizado a las
comunidades en torno a las Jornadas Nacionales de Vacu-
nacion y han llevado a cabo eventos para recaudar fondos
y concientizar al publico.

Cinco de las seis regiones de la OMS, que representan
mas del 90 % de la poblacion mundial, estan ahora libres
del poliovirus salvaje.

El éxito de Africa en la eliminacién del poliovirus salvaje
demuestra que el virus puede eliminarse en circunstancias
complejas y proporciona un modelo para erradicar este
virus en los dos ultimos paises donde esta enfermedad aun
es endémica: Afganistan y Pakistan.

El médico Tunji Funsho, presidente del Comité PolioPlus
de Nigeria, afirma que la certificacion de la region africana
es un logro monumental en materia de salud publica; sin
embargo, el objetivo final continua siendo la erradicacion
mundial.

"Nuestro trabajo no ha terminado”, dice Funsho, socio del
Club Rotario de Lekki Fase 1, Nigeria. "Africa todavia tiene

un papel vital que desempefar para acabar con la polio en
todo el mundo y debe seguir llegando a los nifios en todas
partes con las vacunas contra la polio".

"También nos enfrentamos a un ultimo obstaculo para librar
a Africa de todas las formas de polio", afiade, citando los
brotes de la variante circulante del poliovirus derivado de la
vacuna de tipo 2 (cVDPV2). Estos brotes, dice, "siguen
perjudicando a las comunidades infrainmunizadas de toda
la region y paralizando a los nifios".

Las autoridades sanitarias confirmaron 609 casos de esta
variante en 20 paises de Africa en 2020, lo que supone un
fuerte aumento respecto al afio anterior. Uno de los facto-
res del aumento de la transmision de la polio fue la pausa
sin precedentes de las campafias de vacunacion contra
esta enfermedad desde marzo hasta julio de 2020 en mas
de 30 paises con el fin de proteger a las comunidades de
la COVID-19. Segun la OMS y UNICEF, 23 millones de
nifios no recibieron las vacunas basicas en 2020, incluida
la de la polio.

Aunque el aniversario de la region africana es una prueba
de lo que se puede conseguir, los dos paises en los que el
poliovirus salvaje sigue siendo endémico son la prueba de
que mientras la polio exista en cualquier lugar, es una ame-
naza en todas partes.

La nueva estrategia de erradicacion de la polio para
2022-2026 tiene como objetivo superar los obstaculos
restantes y terminar el trabajo mediante la introduccion de
herramientas y tacticas innovadoras para llegar a mas
nifios con las vacunas. La estrategia incluye la ampliacion
de la distribucion de una nueva vacuna para hacer frente a
los brotes de la variante derivada de la vacuna. Esta nueva
vacuna antipoliomielitica oral de tipo 2 (nOPV2) protege a
los nifios contra la poliomielitis al tiempo que es mas esta-
ble desde el punto de vista genético y tiene menos probabi-
lidades de recuperar la fuerza y causar la variante derivada
de la vacuna. Ya se ha introducido en varios paises africa-
nos, como Benin, Chad, Liberia, Niger, Nigeria, la Republi-
ca del Congo y Sierra Leona.

La nueva estrategia ampliara los equipos regionales de
respuesta rapida que comienzan a trabajar rapidamente en
zonas con brotes de la variante derivada de la vacuna. Los
trabajadores sanitarios también tendran mas acceso a las
tecnologias de vigilancia epidemioldgica electronica, que
agilizan la deteccioén de la variante derivada de la vacuna.
El programa ampliara una iniciativa que ha ayudado a mas
de 250 000 trabajadores sanitarios a acceder a pagos
digitales por su trabajo en tan solo dos dias. Y el programa
prevé la digitalizacién con datos en tiempo real y paneles
automatizados que ayudaran a los trabajadores sanitarios
a planificar campafias mas eficaces.



